
 
Die InteractiveMedia CCSP GmbH ist ein 100-prozentiges Tochterunternehmen der 
Deutsche Telekom AG und steht an der Spitze der Qualitätsvermarkter für digitale Medien 
in Deutschland. Wir bieten Premium-Lösungen für Online- und Bewegtbildwerbung, Mobile 
Advertising sowie Out-of-Home Media. Eine starke Mannschaft in Vertrieb und 
Produktmanagement sorgt für optimale Resultate – für Werbetreibende ebenso wie für 
Site- und Portalbetreiber. In Deutschland verfügt InteractiveMedia über fünf regionale 
Standorte, zudem sind wir mit einem Vertriebsbüro in London vertreten. 

 
Aktuell suchen wir im Bereich PMS für den Standort Darmstadt eine/n: 

 
Studentische Hilfskraft Suchmaschinenoptimierung (m/w) 
Kennziffer: IM02/2010 
 

OnJob 
Sie unterstützen nach einer umfassenden Einarbeitung unser SEO-Team bei der 
Betreuung laufender Projekte sowie dem Aufbau bzw. der Weiterentwicklung unserer Tools 
und Content Portale. Zu Ihren spannenden und verantwortungsvollen Aufgaben gehört 
insbesondere: 
 
• Entwicklung, Monitoring und Optimierung von Linkstrukturen (Linkbuilding)  
• Konzeption, Planung und Umsetzung von vertikalen Online-Auftritten  
• Vorbereitung von Angebotspräsentationen und Workshops, z.B. durch sorgfältige 

Keyword- und Website-Analysen  
• Kundenkommunikation und Erstellung von Reportings 
• Konzeption, Planung und Umsetzung von SEO-Tools und -Technologien 

 
OnProfile 
• Sie studieren im Bereich Wirtschaftswissenschaften mit dem Schwerpunkt  

Marketing / digitale Medien und haben idealerweise Ihr Grundstudium abgeschlossen 
• Fundierte Kenntnisse in Web-Entwicklung, insbesondere HTML/XHTML, CSS, 

Javascript, sowie einer modernen Programmiersprache 
• Langjährige Erfahrung mit dem Internet, insbesondere Interesse an Suchmaschinen (-

marketing) 
• Grundkenntnisse im Umgang und der Programmierung von Datenbanken 
• Idealerweise erste Erfahrungen im Bereich Suchmaschinenoptimierung (keine 

Voraussetzung) 
• sprachliche Begabung und Interesse am Verfassen von Texten  
• Gute Kenntnisse der MS-Office Anwendungen 
• Gute Sprachkenntnisse in Englisch, in Wort und Schrift 
• Organisations,- Kommunikations- und Durchsetzungskompetenz 
• Eigenständiges, sorgfältiges Arbeiten und zielorientierte Vorgehensweise 
• Hohe intrinsische Motivation, Flexibilität und Belastbarkeit 
• Begeisterungsfähigkeit, Innovationskraft und Kreativität  

 
OnYou 
Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Gehaltsvorstellung und frühest 
möglichem Eintrittstermin vorzugsweise über unsere Jobbörse oder alternativ als 
Bewerbungsmappe an: 
 
Deutsche Telekom AG, Products & Innovation 
Human Resources Management, Postfach 10 11 52, 64211 Darmstadt 
 
Frau Daniela Zeißler steht Ihnen für weitere Fragen unter der Rufnummer 06151/680-8204, 
d.zeissler@telekom.de gerne zur Verfügung. 


